Piloter la stratégie climat d'une organisation
en mobilisant la Méthodologie Bilan Carbone® j|||

\BC

Association pour la
transition Bas Carbone

IFC.D

FORMATION CARBONE
T DURABILITE

Format : e-learning + 2 j classe virtuelle + Examen de validation des connaissances

OBIJECTIFS

Evaluer les besoins de 'organisation et sa maturité en termes de
comptabilité carbone en s'appuyant sur les critéres de la méthode
Bilan Carbone®.

Déterminer le périmetre du champ d'analyse en élaborant la
cartographie des flux de I'organisation.

Préparer la collecte des données d'activité en construisant la liste
exhaustive des données d'activité et des facteurs d'émissions néces-
saires.

Calculer le volume total des émissions de gaz a effet de serre (GES) a
|'aide des outils de calcul de la méthode Bilan Carbone®.

Restituer les résultats d'un Bilan Carbone® dans une présentation
orale.

Elaborer un plan de transition permettant a I'organisation de
s'engager dans sa stratégie de décarbonation.

Durée : 47 heures (examen inclus)
réparties sur 2 mois 1/2

Tarif : 2.900 € HT / 3.480 € TTC

PREREQUIS

Solide volonté de contribuer activement a la lutte contre le change-
ment climatique.

e Avoir des notions de base d’Excel et disposer d’une version récente du
logiciel (NB : les versions antérieures a 2021 présentent des points
d’incompatibilité plus ou moins importants avec les tableurs Bilan Car-
bone®
Les participants doivent disposer d’un ordinateur personnel équipé
d'une webcam et d'un micro. Une connexion Internet haut débit est

également recommandée.

POUR QUI ?

Toute personne souhaitant :

e réaliser ou piloter un Bilan Carbone® au sein d’une organisation dans
un contexte de stratégie climat ou de conformité réglementaire ou

e devenir prestataire référencé auprés de ’ABC -
Association pour la transition Bas Carbone.

Sont concernés : consultant spécialisé, chargé de mission RSE/climat/dev durable ou

équipe de direction RSE (responsable QSE), expert-comptable et commissaires comptes
(mise en application de la CSRD auprés de leur client entreprise)

2éme partie : 1 journée en classe virtuelle—7,5h (max 12 pers)

Le stagiaire suit un parcours e-learning lui permettant d’acquérir a son
rythme, les bases de la Méthode Bilan Carbone® : cadrage, périmétre,
mobilisation des parties prenantes, comptabilisation... Des exercices
permettent d’appliquer les notions et d’évaluer les acquis, avec le
guide méthodologique du Bilan Carbone® comme référence.

Le parcours se poursuit par un approfondissement visant a renforcer
les compétences méthodologiques pour la réalisation d’un BC standard
et avancé, ainsi que la maitrise de I'outil a travers des études de cas et
des fonctionnalités avancées.

Les participants prennent connaissance des différentes métho-
dologies et ressources qui traitent des enjeux climatiques et la
connexion de ces derniéres avec le Bilan Carbone®. Des études
de cas permettent aux participants de s’approprier les référen-
tiels et de développer les compétences propres a |I’analyse des
données, a la présentation des résultats, a la communication,
etc.

De 09h00 2 12h30 / de 13h30 2 17h30
Cette journée complete la partie vue en e-learning avec des complé-
ments aux corrigés des cas pratiques et des aspects calculatoires qui
serviront de base au plan de transition. Au niveau de la méthode, la
mise en pratique de concepts méthodologiques sera formalisée par des
mises en situations opérationnelles.

BILAN® .
CARBONE

4eme partie : 1 journée en classe virtuelle—7,5h (max 12 pers)

De 09h00 2 12h30 / de 13h30 a 17h30

Le formateur ancre les éléments techniques et méthodologiques de la
méthode Bilan Carbone® pour outiller les futurs prestataires. A I’aide du
cas d’école, les participants réaliseront différentes étapes d’une dé-
marche Bilan Carbone® complexe permettant d’aborder I'aspect interna-
tional, la recherche de facteurs d’émissions hors France, la définition
d’objectifs stratégiques, I'aspect sectoriel, etc.). L’accent sera également
porté sur la présentation du Bilan Carbone® (argumentaire, cible diri-
geante, impulser la transition, les freins, etc.).

NATURE, EVALUATION, SANCTION DE LA FORMATION & ACQUIS

e Des bréves évaluations sous forme de quizz jalonnent le e-learning

e Validation des connaissances via un examen comprenant une épreuve écrite de 3h30 et une épreuve orale de 30mn >

devant un jury de professionnels
e Attestation de réussite a la certification
e Adhésion a I’ABC (code promo)

== FRANCE
«%.'e cOMpétences
. CERTIFICATION
enregistrée au Répertoire spécifique

Au terme de sa formation, le stagiaire sera en capacité de réaliser le Bilan Carbone® de son entreprise et/ou de structures clientes, dans des contextes variés.
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ATOUTS & MOYENS PEDAGOGIQUES

® |’acquisition de I'important volume de connaissances se fait au rythme de chacun, I’accés illimité aux séquences en ligne se déroule sur
une plateforme dédiée de type LMS comprenant un ensemble de vidéos interactives et d’exercices a réaliser et a transmettre.
La plateforme est I'espace de téléchargement des documents, de I’outil, des résultats d’exercices, d’échanges avec le formateur —
questions/réponses.

® Lesclasses virtuelles se déroule a distance avec un formateur et permettent de mettre en pratique les connaissances acquises, de béné-
ficier des questions et retours d’expériences des autres participants, de clarifier toutes les interrogations sur la méthode et les outils.

Les connaissances sont assimilées durablement pour ancrer ces nouvelles compétences dans les pratiques professionnelles.
Les stagiaires doivent se munir de leur ordinateur portable équipé du tableur Excel.

INSCRIPTION ASSISTANCE TECHNIQUE &

Un délai réglementaire de onze jours ouvrés est imposé entre la date PEDAGOG'QUE
de validation de I'inscription (reglement de la formation sur le site
« Mon Compte Formation) et la date de début de session.

L’assistance se fait par échanges écrits via la messagerie intégrée a

I’espace d’apprentissage de e-learning, ou par mail a notre adresse
Passé ce délai, la demande ne pourra pas étre validée. ou bien par téléphone au 0184168972

Référente handicap : Véronique VARGAS - contact@if-carbone.com

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT FORMATEUR

L’assistance se fait par : Formateur expert Bilan Carbone® et sur les problématiques énergé-
tiques, climatiques, disposant d’au moins 5 années de pratique de la
méthode et I'animation de formation pour adultes.

- échanges écrits via la messagerie intégrée a I'espace d’
apprentissage de e-learning, ou

- par mail a notre adresse ou Cf la liste de nos formateurs sur www.if-carbone.com rubrique

- par téléphone au 0184168972 « A propos / Formateurs ».

MODALITES ET DELAI D’ACCES DOCUMENTS REMIS

Formation ouverte a tous les actifs éligibles au CPF, sans prérequis A l'issue de la formation, le participant recevra les supports au
particuliers. format électronique.

L’inscription s’effectue directement via la plateforme
www.moncompteformation.gouv.fr, en quelques étapes simples.

! Délai de onze jours ouvrés a respecter (cf inscription). AMELIORATION CONTINUE

L’acces au e-learning s’effectuera le jour de la date de démarrage de Les indicateurs de performance (taux de satisfaction, etc.) sont sui
la session. vis annuellement et disponibles sur demande. Les retours stagiaires
et formateurs alimentent notre démarche d’amélioration continue.

Avant toute inscription, merci de vérifier votre disponibilité a I’en-
semble des dates de la session. Pour consulter ces dates, RDV sur le
site de I'lFC : Institut de Formation Carbone et Durabilité

Nos formations sont a priori ouvertes a tous. Cependant en cas de doute, nous vous invitons a prendre contact directement avec
nous, en amont de la formation, pour que nous puissions en discuter et au besoin adapter notre pédagogie et nos activités en
fonction des situations d’handicap qui pourraient se présenter. Dans le cas (qui n'est pas encore arrivé a ce jour) ol nous ne serions
pas en mesure de vous accueillir, nous avons dans notre liste de partenaires I'Agefiph vers lequel nous pourrons vous orienter. A
noter que toutes nos formations en présentiel sont réalisées dans des locaux "Accessible PMR".

% de réussite a la certification Taux d'abandon/d"absence V7 - 06-05-2026

4.6

95% 40 notations sur 2025

3%

Source « Mon Compte Formation »
Sur 169 candidats pré ésal

= 174 personnes inscrites
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